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KARLSHOHE LUDWIGSBURG

Vielfaltige Diakonie
mit Herz, Verstand
und Nachstenliebe

Leitbild der Karlshohe
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Leitbild
Karlshohe Ludwigsburg

Die Stiftung Karlshohe Ludwigsburg hat als
evangelisch-diakonisches Gemeinwesen
drei Schwerpunkte:

Als Einrichtung der Diakonie ist die Karlshohe ein
fihrender Trager vielseitiger sozialer Dienstleistungen
in Ausbildung, Pflege, Beschaftigung, Betreuung,
Beratung und Beheimatung in der Region
Ludwigsburg.

Die Karlshohe unterstiitzt Menschen mit geistigen,
korperlichen und seelischen Behinderungen, alte

und pflegebediirftige Menschen, Kinder, Jugendliche
und Erwachsene mit sozialen Schwierigkeiten.

Die Karlshohe tibernimmt Mitverantwortung
fir die Aus- und Weiterbildung von Diakoninnen
und Diakonen.

Ein eigenstandiger Teil der Karlshohe ist die
Gemeinschaft des Karlshoher Diakonieverbands.

Unser Leitbild gibt an Hand von acht Herausforderungen
Auskunft, was die Ziele unserer Arbeit sind. Diese Ziele
verpflichten uns. Wir lassen uns daran messen.
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Gemeinsam vertreten wir die Uberzeugung, dass Gott

Wl]_’ e ntW]_Cke]_n jedem Menschen als seinem Ebenbild eine unzerstor-

bare Wiirde gegeben hat.

e lﬂ Z e ].t g e m aﬁ e S Wir stellen uns an die Seite von Menschen, deren

Wiirde bedroht ist. Dabei tragt und inspiriert uns die
d.]. akO nl S Che S Proﬁl Verkiindigung von Jesus Christus. Gottes Zuwendung
zu uns macht uns stark fiir Menschen in Notlagen.
Sein Geist gibt uns Hoffnung, die weiter reicht als
unsere Moglichkeiten.

Auf dieser Grundlage entwickeln wir unser diako-
nisches Selbstverstandnis in einem gemeinsamen
Prozess weiter. Wir sind offen fiir unterschiedliche
Haltungen und suchen in gegenseitigem Respekt
den Dialog.

Das diakonische Profil der Karlshéhe wird an vielen
Stellen sichtbar. Es pragt unsere Arbeit und unser
Zusammensein. Es findet Ausdruck in vielfaltigen
diakonischen Angeboten.

WURDE
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Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht der
Mensch, unabhingig von Herkunft, sozialem
Status und Religion. Bei uns ist willkommen,
wer Unterstiitzung braucht oder wiinscht.

Mit fachlicher Qualitat und mit personlicher Wj_r biet e n

Wertschatzung begleiten und fordern wir
Menschen, die sich uns anvertrauen, an Leib,

Seele und Geist. Im Dialog mit ihnen und ihren b e Stmb g]-j-Che B e ratung
Angehorigen gestalten wir unsere Angebote. ..
und Unterstutzung

An unsere Qualitat stellen wir hohe Anspriiche.
Wo immer wir konnen, entwickeln wir unsere
Standards aktiv und kontinuierlich weiter.
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Wir setzen auf

motivierte, kompetente und

zufriedene Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter
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Die besondere Stirke der Karlshohe sind ihre
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, deren hohe
Motivation und die fachliche Qualitit ihrer
Arbeit. Die vielen Ehrenamtlichen sind eine
grofie Bereicherung.

Wir erwarten voneinander hohes Engagement,
die vereinbarten Ziele und Qualitatsstandards
eigenverantwortlich umzusetzen.

Gemeinsam gestalten wir eine Atmosphare,
die von gegenseitiger Wertschatzung und
Unterstutzung gepragt ist.

Vorgesetzte fordern die Ressourcen ihrer Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter und entwickeln
tragfahige Team- und Arbeitsstrukturen.

Mit Konflikten und Kritik gehen wir konstruktiv
um und sehen sie als Chance, die gemeinsame
Arbeit zu verbessern.

Wir praktizieren die Gleichstellung von Frauen
und Mannern.

ATMOSPHARE DER WERTSCHATZUNG
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Wir machen unsere . = Ao
S 50 Ein guter Beruf und ... ..ein behaglicher Platz | Jugend + Ausbildun
Vielfalt zur Starke g - g

Die Bereiche der Karlshohe sind verantwortlich
fiir ihre Arbeitsschwerpunkte. Sie stehen in einer
engen Wechselwirkung zueinander, ergdnzen
und unterstiitzen sich gegenseitig und setzen so
die Ziele der Gesamteinrichtung um.

Jeder Geschafts- und Servicebereich reagiert
schnell und flexibel auf neue Herausforderungen
und veranderte Rahmenbedingungen.

Unsere Zusammenarbeit gestalten wir in
gegenseitigem Verstindnis, mit verbindlichen
Absprachen und transparenter Kommunikation.
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In Bewegung bleiben | Ausbildungszentrum

SCHNELL

Haus am Salon | Altenhilfe: Gemeinschaft, die pragt | Studienwohnheim




Kreative Hauswirtschaft
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DiakonInnen | Ausbildung und Einsegnung

Gemeinsam bewegt | Therapeutisches Reiten

Beste Alpenlage | Tagungs- und Ferienhaus Lauchbthl in Grindelwald (Schweiz)

Dilbungs- Anstalt.
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Ausbildung in der Pflege heute.. .und fruher | Altenhilfe

Lebensfreude | Klinstlergruppe Geistreich
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KARLSHOHE LUDWIGSBURG

Diakonie mit Herz, Verstand und Ndchstenliebe

Schirmherrin | Eva Luise Kohler




KARLSHOHE LUDWIGSBURG

Leitbild

Zuverlassig, flexibel und vertrauensvoll arbeiten
wir mit unseren Partnern in Politik, Verbanden

er St e:l-]-e n uns d-e n und Wirtschaft zusammen. In enger Abstimmung

und Kooperation mit ihnen entwickeln wir unsere

Herausforderungen des Leistungsangebote.

Wir kooperieren mit anderen Anbietern und

Mal’kt S und ub erz eug en stellen uns deren Konkurrenz. Wir vertreten

unsere Positionen und unser Profil selbstbewusst

unsere P art ner und streben ein verantwortungsbewusstes

Wachstum an.

Als kirchliche Stiftung gehéren wir zur Evangeli-
schen Landeskirche in Wirttemberg und sind
Mitglied im Diakonischen Werk Wirttemberg.
Engagiert beteiligen wir uns an der gemeinsamen
Verwirklichung des diakonischen Auftrags.

Wir pflegen den Kontakt zu Freunden und
Forderern unserer Arbeit.
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ZUVERLASSIG

1901 erbaut: Verwaltung und Speisesaal Gemeinsame Zeit | Wohnheim
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KREATIV

Mit dem Spannungsfeld von Fachlichkeit,
diakonischen Grundsitzen und ékonomischen
Rahmenbedingungen gehen wir kosten-
bewusst, offensiv und kreativ um.

Wir erschliefSen neue Finanzierungsmoglich-
keiten, um unsere Handlungsspielrdume zu
erhalten und zu erweitern.

Eine besondere Bedeutung kommt dabei den
Spenden zu. Spenden sind Vertrauensbeweise!
Darum erfahren Spenderinnen und Spender,
wie ihre Spenden verwendet werden.

Wir brauchen Geld,
um unsere Arbeit tun
und selbstbestimmt
gestalten zu konnen

SPENDEN
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Wir sind in der
Gesellschaft wirksam

Die Karlshohe nimmt ihre gesellschaftliche
Verantwortung ernst und mischt sich ein in die
ethischen und gesellschaftspolitischen Ausein-
andersetzungen.

Wir setzen uns ein fiir die Anerkennung des
benachteiligten und beeintrachtigten Lebens.
Wir engagieren uns fur Menschen, die sich
selbst schwer Gehor verschaffen konnen.

Wir férdern umweltgerechtes Handeln.

Als Teil der ¢rtlichen Kirchengemeinde in
Ludwigsburg gestalten wir den Austausch
zwischen Diakonie und Gemeinde.

FUR MENSCHEN
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DIAKONISC

Die Karlshohe engagiert sich fiir die Ausbildung
von Diakoninnen und Diakonen. Gemeinsam
mit dem Karlshéher Diakonieverband und der
Evangelischen Hochschule entwickelt sie das
Berufsprofil so weiter, dass es zukiinftigen
Anforderungen entspricht.

Sie tragt dazu bei, dass Kirchengemeinden
diakonisch handlungsfihig sind und diakonische
Einrichtungen ihr christliches Profil umsetzen
konnen.

Aus dieser Verantwortung heraus macht die
Karlshoéhe attraktive Angebote zur diakonischen
Fort- und Weiterbildung fiir eigene und andere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Karlshohe steht ein
fur das Amt der Diakonin/
des Diakons in Kirche,
Diakonie und Gesellschaft

HE BILDUNG
)
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